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CORSO

TECNICO DEI SISTEMI MULTIMEDIALI

A  
CONNOTAZIONI GENERALI DELL'INTERVENTO
A.1 
SOGGETTO PROMOTORE: 
STUDIO GLOBAL SCARL
Sede legale: Via Domenico Silveri, 9 00165 Roma

Sede didattica : Via Aurelia 773  00165 Roma

A.2 
TIPOLOGIA FORMATIVA: qualifica - 2° livello. 

A.3 
DURATA INTERVENTO: n. 450 ore.

A.4 
REQUISITI DI AMMISSIONE:

- età: 18° anno compiuto;

- titolo di studio: diploma di scuola secondaria superiore.

B     
STRUTTURA DELL'INTERVENTO FORMATIVO
B.1
PROFILO PROFESSIONALE - ATTIVITA’

Il Tecnico Multimediale è un professionista della comunicazione interattiva. La sua professionalità è rivolta all’ideazione e produzione di progetti multimediali per l’informazione digitale e di rete: siti Web, CD-Rom, trasmissioni televisive, presentazioni interattive, videogiochi, etc. È necessario possedere una buona conoscenza del computer, per poter sviluppare delle competenze sui principali applicativi e l’utilizzo integrato di tecnologie audiovisive e informatiche.

Il ruolo creativo che il Tecnico Multimediale svolge all’interno di un’agenzia o una realtà aziendale, deve essere, quindi, necessariamente supportato da capacità tecniche. Questo insieme di attitudini è in grado di unificare i due volti di questa figura professionale.
La realizzazione di un prodotto multimediale (sia esso un CDROM, una trasmissione televisiva, un'installazione artistica, un sito WEB...) richiede l'integrazione di conoscenze specifiche a vari settori applicativi.

Seguendo il filo rosso della realizzazione diretta di un prodotto multimediale (CD-ROM) si affrontano sistematicamente tutte le problematiche connesse (interfaccia, testo, grafica, animazione, suono, colore, WEB, storyboard, ecc.). La conoscenza delle tecniche e degli strumenti inerenti le varie sezioni viene acquisita con l'utilizzo di software e hardware dedicato, mantenendo un equilibrio tra le potenzialità tecnologiche e la componente creativa sia in fase progettuale sia in fase realizzativa. L'integrazione tramite Director permette la realizzazione di prodotti multimediali complessi e differenziati che sempre più investono e integrano professionalità diverse (musicisti, fotografi, architetti, grafici, stilisti, discografici, insegnanti, giornalisti, editori, registi).

E’ in grado di: 

- curare la progettazione, l’elaborazione e lo sviluppo di prodotti multimediali.

B.2 
ARTICOLAZIONE: ciclo unico di 450 ore 

 AREA TECNICO OPERATIVA (saper fare)

 - LABORATORIO DI TECNICA PROFESSIONALE:



430 ore

- FONDAMENTI INFORMATICI, SISTEMA OPERATIVO,



SOFTWARE MULTIMEDIALE SPECIFICO:



 60 ore


- ELEMENTI DI GRAFICA:





 20 ore


- ESERCITAZIONI:






350 ore

 AREA SOCIO CULTURALE

 - ORGANIZZAZIONE E DISCIPLINA DI SETTORE:


 20 ore
            



       Articolazione didattica



           

AREA TECNICO OPERATIVA (430 ore)

LABORATORIO DI TECNICA PROFESSIONALE
	Giorni
	Unità

didattiche
	Durata

ore
	Contenuti

	1
	FONDAMENTI INFORMATICI MULTIMEDIALI
(60 ore )
	5
	Il sistema operativo. I software multimediali . Introduzione alla progettazione e gestione di piattaforme multimediali Progettazione grafica di interfacce web Comunicazione editoriale e virtuale



	2
	
	5
	Elaborazione e animazione di immagini 3D  Editing di web video  Acquisizione ed elaborazione del suono  Progettazione e realizzazione di spot pubblicitari su web e piattaforma video 

	3
	
	5
	Animazioni interattive in 3D per l’advertising Audio  Le caratteristiche del suono  Microfoni  Il Mixer  Tecniche di ripresa e registrazione  Pratica su live e congressuale e studio 

	4
	
	5
	Luci Principi di elettrotecnica ed elettronica Scelta ed utilizzo delle fonti di illuminazione professionale. Dimmer e consolle. 

	5
	
	5
	Sistemi di sospensione/elevazione- Sistemi di comunicazione dei segnali  Pratica in teatro Video  Panoramica su segnali

	6
	
	5
	Modalità di distribuzione e produzione  I mezzi per la produzione: riprese e montaggio  La telecamera: presentazione  

	7
	
	5
	La telecamera: la regolazione  La telecamera: l’audio della telecamera  La luce elementi di fotografia  Elementi di scrittura e di organizzazione riprese  

	8
	
	5
	Prove di ripresa multicamera  Il montaggio: sistemi e tecnologie  

	9
	
	5
	Il montaggio: il processo di montaggio (acquisizione, elaborazione, esportazione)  

	10
	
	5
	Riprese di un prodotto realizzato dagli studenti  Il montaggio 

	11
	
	5
	Congressuale  Digivote Traduzione simultanea  Ibrido telefonico  Conference sistem  

	12
	
	5
	Video proiezione Presenza e atteggiamento


	13
	ELEMENTI DI GRAFICA
(20 ORE)
	5
	Elementi introduttivi di  Illustrator, Photoshop

	14
	
	5
	Elementi introduttivi di Dreamweaver, 3DStudioMax, 

	15
	
	5
	Elementi introduttivi di QuarkXpress, Flash, ActionScript



	16
	
	5
	Approfondimenti e analisi relativi al lavoro di grafica multimediale

	17
	ESERCITAZIONI
(350 ORE)
	5
	EDITING DEL VIDEO - TRATTAMENTO FILMATI Adobe Premiere   Montaggio a rotazione  Montaggio a L(elle) - Creazione di Video-Clip e Sub-Clip

	18
	
	5
	Sovrapposizione di traccia Sincronizzazione dei filmati con l’audio   Uso dei filtri e delle transizioni   

	19
	
	5
	Creazione di Video-Clip e Sub-Clip

	20
	
	5
	FONDAMENTI DI PROGETTAZIONE WEB Dreamweaver - Introduzione all'ambiente di sviluppo di Dreamweaver: finestre e menu principale; Creazione di un sito - definizione di sito locale;Proprietà delle pagine; Inserimento di testo ed immagini, formattazione del testo; Creazione di collegamenti con testi ed immagini; Creazione, gestione e modifica delle tabelle; Creazione di pagine strutturate (frames); Cosa sono, come si usano e a che cosa servono gli Stili



	21
	
	5
	FONDAMENTI DI PROGETTAZIONE WEB Dreamweaver - Introduzione all'ambiente di sviluppo di Dreamweaver: finestre e menu principale; 

	22
	
	5
	Creazione di un sito - definizione di sito locale;Proprietà delle pagine; Inserimento di testo ed immagini, formattazione del testo; Creazione di collegamenti con testi ed immagini; Creazione, gestione e modifica delle tabelle



	23
	
	5
	 Creazione di pagine strutturate (frames); Cosa sono, come si usano e a che cosa servono gli Stili

	24
	
	5
	 Inserimento di oggetti multimediali;

	25
	
	5
	Editing avanzato: Style sheet: cosa sono, come si usano e a cosa servono; Layer: concetto di layer, loro utilità nella creazione delle pagine

	26
	
	5
	conversione in tabella; Template: concetto di "modello", utilità ed utilizzo; 


	27
	
	5
	Generazione di uno script e suo collegamento all'oggetto nella pagina

	28
	
	5
	Pulizia nel codice: ottimizzazione di pagine create o importate;

	29
	
	5
	Gestione del codice: Introduzione alla finestra della struttura del sito; 


	30
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	31
	
	5
	Gestione e manutenzione della struttura del sito; 

	32
	
	5
	Pagine dinamiche: documenti web modificati in fase di esecuzione dal server Web prima di essere inviati al browser dell’utente 

	33
	
	5
	Applicazioni web: raccolta di pagine statiche e dinamiche che interagiscono reciprocamente e con altre risorse presenti su un server Web, tra cui i database.



	34
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	35
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite 

	36
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	37
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	38
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	39
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	40
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	41
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	42
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	43
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	44
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	45
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	46
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	47
	
	5
	Ricapitolazione pratica delle conoscenze e capacità acquisite

	48
	
	5
	Utilizzo di Flash per lo sviluppo di prodotti multimediali   

	49
	
	5
	Utilizzo di Flash per lo sviluppo di prodotti multimediali   

	50
	
	5
	Utilizzo di Flash per lo sviluppo di prodotti multimediali   

	51
	
	5
	Utilizzo di Flash per lo sviluppo di prodotti multimediali   

	52
	
	5
	Utilizzo di Flash per lo sviluppo di prodotti multimediali   

	53
	
	5
	EDITING DEL SUONO Audacity   

	54
	
	5
	EDITING DEL SUONO Audacity   

	55
	
	5
	EDITING DEL SUONO Audacity   

	56
	
	5
	EDITING DEL SUONO Audacity   

	57
	
	5
	LABORATORIO PROGETTAZIONE E SVILUPPO CD-ROM 
Produzione di un CD-ROM interattivo 



	58
	
	5
	LABORATORIO PROGETTAZIONE E SVILUPPO CD-ROM 
Produzione di un CD-ROM interattivo 



	59
	
	5
	LABORATORIO PROGETTAZIONE E SVILUPPO CD-ROM 
Produzione di un CD-ROM interattivo 



	60
	
	5
	LABORATORIO PROGETTAZIONE E SVILUPPO CD-ROM 
Produzione di un CD-ROM interattivo 



	61
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	62
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	63
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	64
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	65
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	66
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	67
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	68
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	69
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	70
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	71
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	72
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	73
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	74
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	75
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	76
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	77
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	78
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	79
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	80
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	81
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	82
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	83
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	84
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	85
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE

	86
	
	5
	APPLICAZIONE PRARTICA E VERIFICA DELLE CONOSCENZE E COMPTENZE ACQUISITE


Articolazione didattica

AREA SOCIO CULTURALE (20 ore)

	Giorni
	Unità

didattiche
	Durata

ore
	Contenuti

	1
	Sicurezza

(20 ore)
	5
	Aspetti generali del D.lgs. 626/94: la prevenzione degli infortuni e l’igiene del lavoro soggetti della prevenzione:Il medico competente Il datore, i dirigenti e i preposti Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza I lavoratori addetti al Pronto soccorso

	2
	
	5
	Obblighi, responsabilità, sanzioni Il medico competente, la prevenzione e la sorveglianza sanitaria Il ciclo produttivo del comparto e i principali rischi specifici Misure di prevenzione collettiva presenti sul posto di 

	3
	
	5
	lavoro Procedure riferite alla mansione Rischi connessi alla propria mansione/posto di lavoro Dispositivi di Protezione Individuale obbligatori 

	4
	
	5
	Obblighi, responsabilità, sanzioni Il servizio di prevenzione/protezione I lavoratori incaricati dell’attività di pronto soccorso, di lotta antincendio e di evacuazione dei lavoratori I piani di emergenza Il soccorso antincendio L’evacuazione


C   
CERTIFICAZIONE FINALE: attestato di qualificazione professionale.










IL RAPPRESENTANTE LEGALE









                         ( Mario MANZAROLI )

