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Allegato 1
REGIONE LAZIO

Assessorato Lavoro e Formazione

Dipartimento Programmazione Economica e Sociale

Direzione Regionale Formazione e Lavoro – area DB/05/03
L.R. 24/96

L.R. 21/02

L.R. 19/03

P.O. FSE 2007-2013 - Asse I Adattabilità e Asse II Occupabilità
Formulario per la presentazione di proposte progettuali rivolte alle  Cooperative Sociali e loro Consorzi  inerenti l’inserimento e la stabilizzazione occupazionale, lo sviluppo delle competenze e l’organizzazione di beni e servizi
CONTENUTO
Sezione I – IDENTIFICAZIONE DEL PROGETTO
Sezione II – SOGGETTO PROPONENTE
Sezione III– DESCRIZIONE DEL PROGETTO 
Sezione IV – DESCRIZIONE azione 1
Sezione V – DESCRIZIONE azione 2
Sezione VI – DESCRIZIONE azione 3

Sezione VII – SCHEDA FINANZIARIA
SEZIONE I: IDENTIFICAZIONE DEL PROGETTO
I. 1 - Denominazione del progetto:

…REALIZZAZIONE DI UN GIORNALE TELEMATICO DI INTERSCAMBIO NEL SETTORE SOCIALE
Provincia di attuazione del progetto:

Frosinone 
   Latina 
 Roma x
Rieti         Viterbo 
I. 2 - Denominazione della Cooperativa  Sociale o del Consorzio di Cooperative Sociali:
………………LAGORA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS
I. 3 - Azioni di riferimento (selezionare una o più azioni coinvolte barrando le rispettivi caselle):

Azione 1 - Inserimento e/o stabilizzazione occupazionale (barrare entrambe le casella nel caso di attività che coinvolgono entrambi le categorie menzionate)

Categoria lavoratori “disabili” (L.r. 19/2003)
 



 

Categoria lavoratori “svantaggiati” (L.r. 21/2002)



 

Azione 2 – Sviluppo delle competenze (F.S.E.)
Azione 3 – Sviluppo e ampliamento attraverso l’organizzazione di beni 
e servizi (L.r. 24/96)








 x
I. 4 – Durata totale del progetto: …4….. mesi
I. 5 – Costo totale del progetto:  € ___________23750,00___
SEZIONE II: SOGGETTO PROPONENTE
II. 1 - Tipologia del Soggetto Proponente:

Cooperativa Sociale X


    Consorzio di Cooperative Sociali 
II. 1.2 – Partita Iva: 05291031002
II. 1.3 – Codice fiscale (se diverso da Partita IVA): __05291031002
II. 1.4 – Settore di attività:___assistenza sociale non residenziale - altri servizi alle famiglie_

II. 1.5 – Descrizione settore attività: _gestione attività assistenziale e servizi agli anziani, immigrati soggetti emarginati
II. 1.6 – Codice ATECO (2002):_____85.32
II. 1.7 – Classe di addetti (soci lavoratori, lavoratori dipendenti):


Fino a 9
X
da 10 a 49

da 50 a 249

oltre 249
II. 1.8 – Data di costituzione: ___20 marzo 1997_________

II. 1.9 –Numero di iscrizione all’Albo Regionale (per le cooperative iscritte):  
Decreto n° 2479 del 15/12/1997, iscr. N° 97/246 . Sez. B
II. 1.10.– Informazioni anagrafiche:
Indicare i seguenti dati:

Legale Rappresentante:

Nominativo ………Benito USSIA……………………………………….. 

Codice fiscale … SSUBNT37PO1I872M
Nato il: .01/09/1937..  Città: …SOVERATO……… Prov.: CZ…

Residenza anagrafica del legale rappresentante:
Indirizzo……Via Siracusa, 4 C.a.p.: 00055 Città: …LADISPOLI Prov.: RM Tel.. 069913719 Fax : 069913719
Sede legale del soggetto proponente:
Indirizzo… Via Trieste, 33    00055 LADISPOLI ( ROMA)…. Tel.. 069913719 Fax : 069913719
.. E-mail benito.ussia@faswebnet.it
Sede operativa del soggetto proponente:
Indirizzo   Via Formia, 1…………. C.a.p.: 00055 Città: LADISPOLI Prov.: RM Tel.. 069913719 Fax : 069913719.. E-mail……benito.ussia@fastwebnet.it………………………………………………………..

Sede per comunicazioni (compilare solo se diverso da sede legale o sede operativa):

Indirizzo………………………………………………………………………. C.a.p.: ………….… Città: …………………………………………….……… Prov.: …… Tel.. …………………………….. 

Fax : ……………………………….. E-mail……………………………………………………………..
II. 2.1 Ragione sociale del soggetto terzo eventualmente coinvolto:

……………………………………………………………………………………..
(indicare la denominazione completa, inclusa la tipologia societaria: Srl, Spa, Snc, ecc)
II. 2.2 – Partita Iva:________________________________
II. 2.3– Codice fiscale: ______________________________

II. 2.4– Informazioni anagrafiche:

Indicare i seguenti dati:

Legale Rappresentante:

Nominativo ……………………………………………….. 

Codice fiscale ……………………………………………...

Nato/a il: …../..…/….….  Città: ……………………………………………… Prov.: ………

Residenza anagrafica del legale rappresentante:

Indirizzo………………………………………………………………………. C.a.p.: ……….…… Città: …………………………………………….……… Prov.: …… Tel.. …………………………….. 

Fax : …………………………….

Sede legale del soggetto terzo:
Indirizzo………………………………………………………………………. C.a.p.: ………….… Città: …………………………………………….……… Prov.: …… Tel.. …………………………….. 

Fax : ………………………………..  E-mail……………………………………………………………..
Sede operativa del soggetto terzo:

Indirizzo………………………………………………………………………. C.a.p.: ………….… Città: …………………………………………….……… Prov.: …… Tel.. …………………………….. 

Fax : ………………………………..  E-mail……………………………………………………………..
SEZIONE III : DESCRIZIONE DEL PROGETTO
III. 1 - QUALITA’ E COERENZA PROGETTUALE
III. 1.1 – Coerenza esterna con riferimento all’analisi del contesto socio-lavorativo territoriale (max 30 righe)
Evidenziare il contesto socio-lavorativo e territoriale in cui si inserisce l’intervento, le necessità rilevate, i punti di forza e di criticità dell’intervento

L'iniziativa-La Cooperativa Sociale LAGORA intende realizzare un notiziario informativo di collegamento e utilità per tutte le cooperative e consorzi sociali del territorio nazionale. Il notiziario, inviato in mailing list, conterrà notizie e informazioni utili sul settore socio sanitario assistenziale e fungerà da collegamento per le cooperative e i consorzi sociali che, in questo modo,  saranno in grado di conoscere e valutare le attività e le iniziative generali, cercare collaborazioni, suggerimenti, in una parola: "unire il welfare italiano per mezzo di un notiziario". Il notiziario conterrà, inoltre,  interviste alle cooperative sociali e descriverà e illustrerà le loro attività con foto e brevi clips . In questo modo le varie iniziative verranno divulgate e potranno servire come suggerimento o esempio. Contatti e interviste verranno presi anche con esponenti chiave delle organizzazioni per il sociale a livello regionale e governativo e il notiziario potrà chiarire molti aspetti su bandi, contributi e possibilità varie a beneficio del settore. E' prevista, all'interno del sito istituzionale di divulgazione e archivio news, anche una piattaforma FAD specifica per il settore socio sanitario assistenziale con corsi online accessibili a tutti.
Contesto territoriale e necessità rilevate-
Questa iniziativa ha come territorio di azione tutto il territorio nazionale con particolare riferimento a quello della Regione Lazio. Al momento non esiste un giornale del genere, non è mai stata intrapresa una iniziativa di collegamento e di utilità siffatta ma esiste da sempre la necessità e il desiderio di conoscere e collegarsi alle altre cooperative e consorzi, prendere spunti, ammirare iniziative ben riuscite, collaborare e condurre azioni volontarie di sostegno se ce ne fosse bisogno. La Cooperativa LAGORA è convinta di promuovere una iniziative di estrema utilità ed unica nel suo genere
 Contesto socio-lavorativo- Questa proposta, raggiunto il periodo di regime, potrà fornire una base occupazionale stabile a molti soci della cooperativa attualmente disoccupati.  La base sociale occupata sarà integrata contestualmente al buon andamento economico dell'iniziativa.

Punti di forza e di criticità dell'intervento- I punti di forza sono stati evidenziati sopra e sono quelli relativi alla caratteristica di originalità e innovazione di un servizio unico nel suo genere, facilmente reperibile e con una valenza enorme. Punti di criticità- mancanza di personale specializzato e qualificato e mancanza di corsi di formazione appositi. Difficoltà a ricercare le mail delle cooperative in tutt'Italia e, pertanto, elaborare una mailing list. Il giornale sarà finanziato mediante pubblicità ma prima di promuovere un discorso del genere è necessario portare il giornale a una distribuzione consistente, almeno un migliaio di indirizzi email.  La Cooperativa, sottolineando il fatto che si arriverà a una consistente mailing list, è più che sicura di trovare sponsor disposti a veicolare i loro prodotti per mezzo del giornale.
III 1.2 - Coerenza interna in termini di singola azione rispetto alla progettualità oggetto dell’Avviso (max 30 righe)
Descrivere l’intervento evidenziando la rilevanza dell’azione speculare all’obiettivo del progetto
Come già anticipato nel punto III.1.1 la  Cooperativa Sociale LAGORA intende realizzare un notiziario informativo di collegamento e utilità per tutte le cooperative e consorzi sociali del territorio nazionale. Il notiziario, inviato in mailing list, conterrà notizie e informazioni utili sul settore socio sanitario assistenziale e fungerà da collegamento per le cooperative e i consorzi sociali che saranno in grado di conoscere e valutare le attività e le iniziative di tutti i sodalizi. Il notiziario conterrà, inoltre,  interviste alle cooperative sociali e descriverà e illustrerà le loro attività con foto e brevi clips . In questo modo le varie iniziative verranno divulgate e potranno servire come suggerimento o esempio. Contatti e interviste verranno presi anche con esponenti chiave delle organizzazioni per il sociale a livello regionale e governativo e il notiziario potrà chiarire molti aspetti su bandi, contributi e possibilità varie a beneficio del settore. Verrà altresì sviluppata una piattaforma FAD per l'e learning nel settore socio sanitario assistenziale. L'iniziativa concorda con le finalità dell'avviso perchè trattasi di progetto innovativo della cooperazione sociale in grado di ampliare la sussidarietà e la collaborazione per il perseguimento dell'interesse generale della collettività. Infatti cooperative o consorzi con iniziative riuscite e consolidate potranno essere di esempio e aiutare, sostenere e promuovere lo sviluppo di quelle che invece non riescono a produrre attività socio sanitarie e assistenziali decenti. 
III 1.3 - Coerenza interna in termini di congruità rispetto ai nessi logici tra i contenuti della proposta ed i suoi obiettivi (max 30 righe)
Descrivere l’intervento con particolare attenzione agli obiettivi anche secondo le priorità dell’avviso, risultati attesi, alla coerenza fra le azioni proposte
Gli obiettivi della iniziativa su descritta risponde alle seguenti priorità dell'avviso:

- trattasi di progetto innovativo della cooperazione sociale in grado di ampliare la sussidarietà e la collaborazione per il perseguimento dell'interesse generale della collettività. Infatti cooperative o consorzi con iniziative riuscite e consolidate potranno essere di esempio e aiutare, sostenere e promuovere lo sviluppo di quelle che invece non riescono a produrre attività socio sanitarie e assistenziali decenti;
- l'iniziativa può essere estesa a tutto il territorio regionale e nazionale, pertanto assume delle caratteristiche estreme di dimensionamento e di buona riuscita;
- presenza di una domanda pubblica e privata insoddisfatta in quanto non risulta l'esistenza di altre iniziative analoghe;

- base sociale della Cooperativa quasi interamente coinvolta nella iniziativa 

-Presenza di elementi di carattere innovativo nell’ambito del progetto in quanto sfrutta un sistema innovativo di diffusione di notizie rappresentato dalla testata online e inviata con mailing list
- Trasferibilità/impatto dell’esperienza progettuale su organismi, sistemi, politiche per il lavoro in quanto i contenuti, le informazioni e notizie sono immediatamente fruibili da tutti gli interessati ed è anche un mezzo di controllo diretto da parte degli organismi governativi
III 1.4 - Efficacia potenziale dell’intervento proposto (max 30 righe)

Evidenziare la rispondenza dell’intervento alle esigenze espresse nell’analisi dei fabbisogni, con  una valutazione sulla credibilità degli impatti dichiarati 
Con la realizzazione della presente iniziativa la Cooperativa potrà offrire un ottimo servizio di utilità sociale per tutte le cooperative e consorzi sociali. Il giornale sarà distribuito mediante mailing list gratuitamente ma essendo veicolato a centinaia e centinaia di cooperative in tutta Italia, si prevede una grande presenza di sponsor pubblicitari, pertanto potrà essere finanziato economicamente e consolidare la base occupazionale anche dopo il termine del progetto. 
III 1.5 – Modalità di svolgimento e funzionalità dell’intervento con suddivisione delle attività in base alle azioni (max 30 righe)
Descrizione della/le tipologia/e di azione scelta/e, degli obiettivi, degli strumenti e delle modalità di svolgimento
Il presente progetto si riferisce all'azione 3 dell'avviso. La Cooperativa Sociale LAGORA intende realizzare un notiziario informativo di collegamento e utilità per tutte le cooperative e consorzi sociali del territorio nazionale. Il notiziario, inviato in mailing list, conterrà notizie e informazioni utili sul settore socio sanitario assistenziale e fungerà da collegamento per le cooperative e i consorzi sociali che saranno in grado di conoscere e valutare le attività e le iniziative di tutte. Il notiziario conterrà, inoltre,  interviste alle cooperative sociali e descriverà e illustrerà le loro attività con foto e brevi clips . In questo modo le varie iniziative verranno divulgate e potranno servire come suggerimento o esempio. Contatti e interviste verranno presi anche con esponenti chiave delle organizzazioni per il sociale a livello regionale e governativo e il notiziario potrà chiarire molti aspetti su bandi, contributi e possibilità varie a beneficio del settore. L'obiettivo principale dell'iniziativa è quello far conoscere e collegare le cooperative e i consorzi sociali di tutt'Italia per un interscambio di consigli, esperienze, informazioni utili per lo sviluppo di attività ed iniziativa socio sanitarie assistenziali. Il giornale verrà redatto in base al reperimento di informazioni sulle cooperative sociali, le loro attività, i loro problemi. Sono previsti spazi per funzionari delle varie Regioni che possono offrire un aiuto prezioso circa i vari bandi o le varie possibilità nel settore sociale, norme, regolamenti, ecc.. Una volta redatto il giornale sarà pubblicato online in un apposito sito e inviato via e mail a tutte le cooperative e consorzi sociali.
 E' prevista la realizzazione, nel sito ufficiale del giornale, di una piattaforma FAD e learning con corsi sul settore socio sanitario assistenziale accessibili a tutti.
III 2 – RISULTATI ATTESI
III 2.1 – Rispondenza dell’intervento previsto alle esigenze dei destinatari (max 15 righe)

Evidenziare i risultati attesi sia dal punto di vista quantitativo che qualitativo
Sotto il profilo qualitativo si sottolinea il fatto che Direttore del giornale sarà il Presidente della Cooperativa in quanto giornalista iscritto all'albo. Sotto la sua esperta direzione i redattori selezioneranno le notizie e informazioni che saranno attentamente valutate. Il risultato finale sarà un giornale realmente utile e di qualità impeccabile. Da un punto di vista quantitativo la Cooperativa possiede già il database delle cooperative e consorzi sociali del Lazio, reperibile facilmente in internet, pertanto inizierà l'invio dei giornali a circa 1000 cooperative e consorzi. Il reperimento degli altri elenchi dalle altre Regioni porterà in breve a diverse migliaia di sodalizi sparsi in tutt'Italia.
III 2.2 – Sostenibilità dell’intervento proposto dopo la conclusione dell’intervento (max 15 righe)

Concluso l'intervento previsto in 4 mesi, la Cooperativa avrà acquisito sponsor a sufficienza per mantenere la redazione e gestire le spese per la realizzazione del giornale. Presentando e documentando una distribuzione a decine di migliaia di cooperative e consorzi sociali in tutta Italia è impensabile che non ci siano sponsor che accettino di inserire la loro pubblicità nel giornale.  Per queste motivazioni la Cooperativa ha la certezza relativa alla sostenibilità economica dell'iniziativa proposta dopo la conclusione dell'intervento.
III 3 – Caratteristiche dei soggetti coinvolti
III 3.1 – Competenze specifiche del soggetto proponente (max 20 righe)
Descrizione delle competenze del soggetto proponente
La Cooperativa sociale LAGORA annovera attualmente 18 soci ed è impegnata da sempre in attività di sostegno sociale e socio sanitario e di assistenza alle classi più deboli, in particolare immigrati e donne con problematiche. Il Presidente della Cooperativa è un giornalista impegnato a dirigere il locale "IL GIORNALE DI LADISPOLI" molto letto e apprezzato. Per questa iniziativa, particolarmente entusiasmante sotto il profilo di diffusione e di contatti possibili, sarà investita tutta l'esperienza e la capacità possibile per raggiungere i risultati previsti. Oltre al Direttore Giornalista, ci sono molti collaboratori professionisti e soci della cooperativa a disposizione per raccogliere notizie e informazioni utili.
III 3.2.- Tipologia e modalità di partecipazione dell’eventuale soggetto terzo (max 20 righe)
Descrizione della tipologia e della modalità di coinvolgimento dell’eventuale soggetto terzo nella realizzazione dell’intervento
III 4 – Priorità

III 4.1 – Collegamento alle priorità regionali (Lazio 2020) e alle priorità inerenti la sicurezza nei luoghi di lavoro e di salute dei lavoratori e delle lavoratrici  (max 15 righe)

In armonia con il piano "Lazio 2020" declinazione regionale degli obiettivi di Europa 2020, quadro generale per le linee di sviluppo della Regione Lazio e con le priorità relative all'avviso elencate nel punto III. 1.3 la Cooperativa LAGORA garantisce  la  promozione e divulgazione degli obiettivi di sviluppo Ue  e la tutela della salute dei lavoratori e delle lavoratrici che opereranno.
III 4.2 - Ricaduta prevista dell’intervento (max 15 righe)

Evidenziare la ricaduta dell’intervento in termini di destinatari raggiunti rispetto ai dipendenti
La presente iniziativa si riferisce esclusivamente alla azione 3 e produrrà lavoro per i soci disoccupati della cooperativa sociale in numero corrispondente alle entrate  derivanti dalla pubblicità inserita nel giornale e dal buon andamento economico.
III 4.3 – Aspetti innovativi dell’intervento (max 15 righe)

Descrizione degli aspetti innovativi del servizio proposto, delle metodologie e degli obiettivi dell’intervento
L'aspetto innovativo si riferisce senz'altro alla pubblicazione del giornale online, quindi un moderno vettore di informazione che aumenta le possibilità di sviluppo raggiungendo istantaneamente migliaia di lettori. Per queste motivazioni la Cooperativa si doterà di attrezzature informatiche adatte e software per l'elaborazione e la realizzazione di giornali. La metodologia usata per la realizzazione dell'iniziativa è classica di una redazione telematica, reperimento di informazioni e notizie, costruzione degli articoli, redazione e pubblicazione con invio mail. Per arrivare al primo numero bisognerà inserire in un database almeno tutte le cooperative e consorzi sociali del Lazio. La prima mailing list conterrà anche la possibilità di scelta a non ricevere la pubblicazione a norma di legge. L'obiettivo finale è quello di arrivare a inviarlo a tutte le cooperative e consorzi d'Italia creando in questo modo una sorta di "rete" di collegamento e scambio di esperienze, informazioni e collaborazioni.
SEZIONE IV: DESCRIZIONE AZIONE 1 

Inserimento e/o stabilizzazione occupazionale
IV. 1 – Contributo all’assunzione
IV. 1.1 – Destinatari 

Numero di destinatari assunti e/o stabilizzati……
· di cui “svantaggiati”:…

· di cui “disabili”:……

· di cui “giovani”
 .……  

· di cui “donne” .…
IV. 1.2 – Sede/i di svolgimento dell’azione
IV. 2.1 – Misure di Tutoraggio (eventuali)
Descrizione delle attività previste in relazione alle attività di progetto (max 15 righe)
IV. 2.2 – Sede/i di svolgimento dell’azione 
IV. 2.3 – Destinatari 

Numero di destinatari assunti ……

Di cui “svantaggiati”:……

Di cui “disabili”:……
Di cui “giovani” :……  

Di cui “donne” .…
SEZIONE V: DESCRIZIONE azione 2
Sviluppo delle competenze
V. 1 – Formazione 
Descrizione delle attività di formazione previste in relazione al progetto (max 30 righe)
Numero di corsi formativi previsti:__ _
Numero di destinatari previsti: _______

· di cui inseriti e/o stabilizzati con l’azione 1: ___

· di cui occupati da meno di un anno con contratto di lavoro subordinato:_____

V. 1.1 – Dettaglio del/i corso/i di formazione
Descrizione del corso formativo con indicazione del collegamento al progetto (max 15 righe)

Titolo 
Sede/i di svolgimento dell’azione :___
Codice ORFEO: __
Numero di destinatari: ________di cui disabili (se previsti):_
Durata in ore:__

Durata in mesi___

Tipologia dell’attività formativa
Formazione specifica 



Formazione generale 




Metodologia
Formazione individuale



Formazione collettiva
(Aggiungere eventuali altri corsi di formazione previsti ripetendo le informazione su indicate)
V. 1.2 Ente di formazione accreditato o in corso di accreditamento per la formazione continua e/o superiore ai sensi della DGR n. 968 del 29/11/2007 e s.m.i.:

Titolo/i del/i corso/i di formazione di riferimento: 
Denominazione sociale dell’Ente di Formazione………
(indicare la denominazione completa, inclusa la tipologia societaria: Srl, Spa, Snc, ecc)

Partita Iva:_____ 
Codice fiscale: ____
Data di accreditamento: 

Accreditato o in corso di accreditamento per le utenze speciali (art. 7 della DGR n. 968 del 29/11/2007 e s.m.i)  





Tipologia di Accreditamento per:

Formazione continua 




Formazione superiore 




Indicare user id S.AC PORTAL dell’ente di formazione________

Informazioni anagrafiche:
Indicare i seguenti dati:
Legale Rappresentante:

Nominativo … ….. 

Codice fiscale ….

Nato/a il: …../..…/….….  Città: … Prov.: ………

Residenza anagrafica del legale rappresentante:
Indirizzo… C.a.p.: …… Città: … Prov.: Tel.. …….. 
Fax : …

Sede legale del soggetto terzo:
Indirizzo………………………………………………………………………. C.a.p.: ………….… Città: …………………………………………….……… Prov.: …… Tel.. …………………………….. 
Fax : ………………………………..  E-mail……………………………………………………………..
Sede legale del soggetto terzo:
Indirizzo………………………………………………………………………. C.a.p.: ………….… Città: …………………………………………….……… Prov.: …… Tel.. …………………………….. 
Fax : ………………………………..  E-mail……………………………………………………………..
Sede operativa del soggetto terzo:
Indirizzo………………………………………………………………………. C.a.p.: ………….… Città: …………………………………………….……… Prov.: …… Tel.. …………………………….. 
Fax : ………………………………..  E-mail……………………………………………………………..

(Ripetere le informazioni del paragrafo V 1.2. nel caso di più enti di formazione coinvolti)
SEZIONE VI: DESCRIZIONE azione 3
Sviluppo e ampliamento attraverso l’organizzazione di beni e servizi

VI. 1 – Descrizione delle attività previste in relazione alle attività di progetto (max 30 righe)

Per la realizzazione dell'iniziativa proposta relativa alla creazione di un giornale a diffusione via mail di informazione nel settore socio sanitario assistenziale è previsto l'adeguamento di locali con la installazione di apparecchiature informatiche idonee all'attività, più gli accessori necessari (stampanti multifunzione, fotocopiatrice, ecc.) Larga banda e software specifici di grafica editoriale.
VI. 1.2 - Sede/i di svolgimento dell’azione
Via Siracusa, 6         00055   Ladispoli (Roma)
SEZIONE VII: GESTIONE OPERATIVA DELL’ INTERVENTO E SCHEDA FINANZIARIA 
VII 1.1 - GANTT dell’intervento
	Descrizione attività
	inizio
	fine
	Mesi

	Acquisto attrezzature. Installazione e messa a punto impianti e attrezzature . Realizzazione della redazione
	Febbraio 2011
	Marzo 2011
	2

	Elaborazione e progettazione sito e piattaforma FAD

Elaborazione e realizzazione primo giornale, realizzazione data base mail ed elaborazione mailing list.
	Marzo 2011
	aprile 2011
	1

	Elaborazione giornale periodico e espansione data base. Lavoro di promozione e diffusione giornale
	aprile 2011
	maggio 2011
	2

	
	
	
	


durata progetto:4 mesi da febbrai0 2011 a maggio 2011
VII 1.2 - SCHEDA FINANZIARIA RIEPILOGATIVA
Disporre la scheda finanziaria ripartita in base alle azioni prevista con indicazione della quota di finanziamento a carico del soggetto proponente per la sola azione 3.

Azione 1 - Inserimento e/o stabilizzazione occupazionale
	Voci di spesa
	Importo

	Categoria A – Risorse Umane
	

	A.2 Risorse Umane interne (tutoraggio)
	

	A.3 Risorse Umane esterne (tutoraggio)
	

	Categoria E – Strumento di sostegno all’occupazione 
	

	E.1 Contributo all’assunzione
	

	Costo totale azione 1
	


Azione 3 – Sviluppo e ampliamento attraverso l’organizzazione di beni e servizi
	Voci di spesa
	Importo

	Spese di progettazione, studi di fattibilità (nel limite del 5% del contributo)
	500

	Acquisto di servizi reali (consulenze specifiche, servizi di trasporto, …)
	4000

	Acquisto (leasing) macchinari attrezzature compresi gli arredi
	5300

	Acquisto hardware e software per esigenze produttive e gestionali ed altri investimenti immateriali (brevetti, marchi, sito web, …)
	5450

	Altre spese di gestione (utenze varie, locazione, …)
	8500

	Costo totale azione 3
	23750

	di cui cofinanziamento regionale 
	15000

	di cui cofinanziamento privato (minimo 25% del costo totale per l’azione 3)
	8750


Azione 2 - Sviluppo delle competenze (Fondo Sociale Europeo)
	Voci di spesa
	Importo

	Categoria D - Altre Spese 
	

	Costo totale azione 2
	


Nota Bene

Ai sensi dell’articolo 11 c. 2 del regolamento 1081/2006 non sono ammissibili al contributo del FSE le spese sostenute per “l’acquisto di mobili, attrezzature, veicoli, infrastrutture, beni immobili e terreni”.

Diversamente sono ammissibili “i costi di ammortamento di beni ammortizzabili, assegnati esclusivamente per la durata di un’operazione, nella misura in cui sovvenzioni pubbliche non hanno contribuito all’acquisto di tale attivo” (cfr. art. 11 c. 3 lett. c]).

L’ammortamento costituisce spesa ammissibile a condizione che:

· i beni non abbiano già usufruito di contributi pubblici per la parte di costo storico in base al quale è stata calcolata la quota di ammortamento;
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definiti dal Ministero dell economia e delle finanze;

- il costo di ammortamento sia direttamente riferito al periodo dell operazione;

- il bene sia inserito nel libro dei cespiti oppure in altra documentazione equivalente.

11 legale rappresentante del soggetto proponente acconsente all’utilizzazione dei dati immessi ai sens
della legge n. 196/2003: si X no O

Firma: Benito Ussia
11 presente formulario si compone di pagine: ...... 14

Cooperativa Sociale L'/AGORA
Luogo e data: Ladispoli, 02/12/2010 Via Trieste, 33WSP°" (RM)

Tel: 06 9913719 Fax: 06 9913719
p. Jva: 05291031002
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� Giovani come definito del Dlgs 297/02 Art. 2. Giovani sono i soggetti di età superiore a 18 anni e fino a 25 anni compiuti o , se in possesso di un diploma universitario di laurea, fino a 29 anni compiuti, ovvero la diversa superiore età definita in conformità agli indirizzi dell’Unione Europea. 
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